
Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

CC 1005367365 LUCERO VILLA ORREGO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

Regional: 63 - REGIONAL QUINDÍO

Centro de Formación: 9538 - CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

Fecha Inicio: 08/07/2024

Fecha Fin: 07/01/2025

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: PROCESOS DE PANADERIA

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 18/09/2024

Ficha de Caracterización: 2994353

Cógigo: 961520



CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

CC 1010033536 ISABELA QUINTERO OSORIO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

CC 1010961934 PABLO CASTAÑO CASAS EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

TI 1056123480 LUIS CAMILO ALZATE ORDOÑEZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

TI 1070705694 LUIS CARLOS CASTRO GARCIA EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

CC 1090272118 EMANUEL PALACIO LEON EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR   -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

TI 1092457373 JOSE MIGUEL RODRIGUEZ CASTRO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES



TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

TI 1094901076 JUAN DAVID LOPEZ GUIZA EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

TI 1094903708 HEIDY TATIANA CABRALES HERNANDEZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

CC 1094947791 JORGE AUGUSTO MURIEL VARGAS EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS



CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

CC 1094956914 ERIKA MARIA ROJAS CRUZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

CC 1094971935 KERLY MAJORIETH HENAO JIMENEZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

  -   

  -   



TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

TI 1095178980 NATALIA GRISALES ESCOBAR EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

CC 1096039669 JUAN JOSE VALENCIA MOLINA EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR   -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

CC 1097390022 RICARDO FABIAN HERNANDEZ FAJARDO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES



CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

CC 1098616342 JAVIER ANDRES VARGAS LANDAZABAL EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

CC 1121823698 HILDA ESLENDY VILLALOBOS SANCHEZ EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

APROBADO 18/09/2024 17.33 a

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

CC 1144064852 HOOVER JARAMILLO TORRES EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS



CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

CC 30274130 TERESITA DE JESUS GALLEGO CASTAÑO EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

CC 4581889 GUILLERMO GRISALES SANTA EN FORMACION 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426344 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426345 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426346 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426347 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426349 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES 
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426350 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.50 a

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426351 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426352 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426353 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426354 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426355 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA DINÁMICA

APROBADO 28/06/2024 16.51 a

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426356 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

426357 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO 28/06/2024 16.52 a

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 426343 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

426362 - ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON 
ORDEN DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD 
OCUPACIONAL AMBIENTAL Y ÉTICA PROFESIONAL

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426363 - ELABORAR MASAS DE PANIFICACIÓN CON BASE EN CRITERIOS 
TÉCNICOS Y ORDEN DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426364 - REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 35283 - ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN DE ACUERDO CON EL 
PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

426365 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS SEGÚN ESPECIFICACIONES 
DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426366 - MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS 
OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGÚN POLÍTICAS DE LA

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426367 - DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA 
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL MÉTODO DE ALMACENAMIENTO

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426368 - MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGÚN NATURALEZA DEL 
PRODUCTO Y TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO

426369 - ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE 
PANIFICACIÓN CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426358 - PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, 
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO 
CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426359 - REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE

426360 - HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE LIMPIEZA
Y DESINFECCIÓN, LEGISLACIÓN ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL

POR EVALUAR

CC 80396206 EFRAIN CASTRO GALEANO RETIRO VOLUNTARIO 5112 - APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN PARA EL PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS SEGÚN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD

426361 - VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACIÓN SEGÚN PROGRAMA 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1098308598 - OSCAR ALBERTO LOPEZ GRAJALES

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   


